
1 
 

國立宜蘭大學 111 學年度 EMI 中心第三次工作會議紀錄 

時  間：111 年 12 月 5 日(星期一)上午 11 時 10 分 

地  點：行政大樓 5 樓 502 會議室 

主 持 人：陳威戎學術副校長 

出 席 者：張允瓊教務長、游依琳國際事務長/語言教育中心主任、王修璇主任

(請假)、楊秋萍組長、官淑蕙組長、許惠貞主任 

列 席 者：張佩婷約用事務員、陳念妤兼任助理、薛雅琪約用助教、吳泊蓉約用

助教 

紀 錄 者：吳玉茹專任助理 

 

一、主席報告 

二、報告事項 (附件 1，共 13 頁) 

(一)中心工作報告 (第 3 頁) 

(二)註冊課務組工作報告 (第 4-8 頁) 

(三)語言教育中心工作報告 (第 9-10 頁) 

(四)教學發展中心工作報告 (第 11 頁) 

(五)國際事務處工作報告 (第 12-13 頁) 

三、提案討論 

提案一：有關化材系於工學院課程委員會所提「外師(母語非英語系者)以全英語授課加

計鐘點」之臨時動議，提請討論。 

說明：1.依 111.11.03 工學院 111 學年度第 1 次課程委員會議紀錄辦理。 

2.依「本校獎勵教師全英語授課實施要點」第五點規定母語非華語之教師不適用

鐘點加計 1.5 倍之規定；本校授課以中文為主，英文為輔，外師若無法以中文

授課者，應具備英文教學能力，當外師母語雖非英語系，惟主要語言為英語，

對所上課程全數均加計鐘點有失公平。 

3.檢附本校「獎勵教師全英語授課實施要點」供參，如附件 2 (第 14 頁)。 

擬辦：依本校授課語系，建議維持母語非華語之教師不適用加計鐘點，同時請各學系在

聘任師資時，同步考量語言表達能力，方能有效授課。 

決議：照案通過，並於 12 月 26 日「雙語教學推動委員會」會議提請各學院(部)討論。  
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提案二：有關外籍生至國立臺灣科技大學校際選課交通費補助事宜，提請討論。 

說明：1.本校與國立臺灣科技大學簽署 MOU，促進雙方推動全英語授課及資源共享，開

放學生校際選課，得免繳開課學校學分費。 

2.為鼓勵學生運用校際選課資源，期能補助外籍生於校際選課時，所衍生的交通

費成本，以減輕外籍生負擔。 

擬辦：補助外籍生於校際選課時所需支付的交通費，並核實報支。 

決議：照案通過。 

 

提案三：有關 EMI 計畫經費編列及各單位經費配置，提請討論。 

說明：如附件 3 (第 15-21 頁)。 

擬辦：依照經費配置表之編列，授權經費予各單位執行業務使用。 

決議：1.調降註冊課務組編列之兼課鐘點費，由 EMI總辦控留該筆經費，並製作申請表，

供各學院(部)辦理 EMI 相關活動使用。如有剩餘經費，則提前通知註冊課務組，

俾利及時核銷兼課鐘點費。前述調降費用改以校內經費支出，並列為配合款。 

2.國際事務處編列「選課系統網頁雙語化及系統維護」之設備費，因涉及層面較

廣，需邀集教務處、國際事務處及圖書資訊館三單位討論可行性後，再行決議。

並請國際事務處與 EMI 總辦共同控留約 10 萬元業務費，便於進行系統雙語化。 

四、臨時動議 

(一)各單位工作報告未來可補充說明的內容 

1.建議註冊課務組針對現有全英語授課獎勵部分進行檢視，未來可納入 EMI計畫及

高教深耕 2.0 計畫進行相關獎勵內容研擬，以及學生面的全英語修課獎勵規劃。 

2.建議教學發展中心可增加學生面的推動策略，如：EMI TA 的能力提升、擴大學生

在 EMI活動的參與率及觸及率等。 

3.建議國際事務處對工作報告內容進行盤點與確認，列出與 EMI計畫相關內容即可。 

(二)「大專校院學生雙語化學習計畫」執行現況調查表 

1.針對各單位回覆之工作項目執行進度進行確認，並於會議決議後提交調查表給台

灣評鑑協會。其中，有關學生 EMI 學習歷程檔案部分，規劃於 111-2 學期徵件中

試辦。 

2.可將調查表的工作項目做為未來校內檢核指標擬定方向，並依工作項目內容的分

工增列執行單位，以利後續進度追蹤。 

五、散  會(12：15)  
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(一)中心工作報告 

ㄧ、教育部於 111 年 11 月 8 日撥付 EMI 計畫第一期款 90 萬元整，並請主計室依據下表

進行經費配置。 

單位：元 

單位 
經費配置 已使用 

人事費 業務費 人事費 業務費 

註冊課務組 - 150,000 - 71,340 

語言教育中心 - 80,000 - 29,127 

教學發展中心 - 80,000 - 0 

國際事務處 - 80,000 - 0 

數位學習資源中心 300,000 210,000 71,484 13,000 

合計 300,000 600,000 71,484 113,467 

二、EMI課程指標及執行情形統計表 

面向 指標 
2021 目標值 

(110 學年度) 

2021 達成值 

(110 學年度) 

2022 目標值 

(111 學年度) 

2022 達成值 

(111 學年度) 

學生 

1. 英語課採全英

語教學比率 
23% 26% 26% 

28.9% 

(111-1 學期) 

2. 大二及碩一學

生修讀全英語

授課 (EMI) 課

程情形 

12% 

修讀 1 門

EMI課程 

13.6% 

修讀 1 門

EMI課程 

15% 

修讀 1 門

EMI課程 

10.2% 

修讀 1 門

EMI課程 

(111-1 學期) 

註 1：核算方式：至少修讀 1 門 EMI 之大二+碩一人數(不含語言中心課程) / 大二+碩一學

生人數。 

註 2：分母學生人數採計 111 學年度第一學期報部基準日之人數。 

三、為鼓勵本校教師推動雙語授課，辦理「雙語授課補助計畫徵件」，共有 10 門課程提出

申請。預計每門課程補助經費 13,000 元，若有教師願意錄製 2 支數位教材影片(時長

不限)，則將補助經費提高至每門課程 20,000 元。 

編號 單位/學系 授課教師 課程名稱 申請種類 

1 電子工程學系 王煌城 行動通訊 EMI+數位教材 

2 機械與機電工程系 陳發忠 破損分析 EMI+數位教材 

3 食品科學系 童嬿臻 食品化學特論  EMI 

4 食品科學系 許馨云 熱加工技術 EMI 

5 外國語文學系 楊子儀 財務管理 EMI+數位教材 

6 外國語文學系 楊子儀 文創英文專題 EMI 

7 外文系國際商務溝通碩士班 陳媛玲 企業研究方法 EMI+數位教材 

8 外文系國際商務溝通碩士班 陳媛玲 會議英語 EMI 

9 外文系國際商務溝通碩士班 陳媛玲 國際企業經營策略 EMI+數位教材 

10 化學工程與材料工程學系 范國泰 高分子物理特論 EMI 

附件 1 
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(二)註冊課務組工作報告 

ㄧ、全英課程開課現況 

111.11.24.召開校課程委員會配合開課，彙整 111 學年度第二學期全英課程開課如下： 

111 學年度第 2 學期各系所中心開設全英語課程 

序號 中文課名 開課系所 學分 授課老師姓名 備註 

1 英語會話 二 外文系 2 唐博敦 * 

2 英語會話 二 外文系 2 可莉 * 

3 英語口語訓練 二 外文系 2 唐博敦 * 

4 英語口語訓練 二 外文系 2 可莉 * 

5 兒童英語教學 外文系 3 鄭竹君  

6 國際商務溝通 外文系國際商務溝通碩士班 3 楊子儀  

7 國際行銷管理專題 外文系國際商務溝通碩士班 3 楊子儀  

8 英語簡報與商業溝通 外文系國際商務溝通碩士班 3 陳媛玲  

9 組織行為專題 外文系國際商務溝通碩士班 3 陳媛玲  

10 商用英語溝通 經管系 3 鄭辰旋  

11 績效評估 經管系應用經濟學碩士班 3 孔維新  

12 社會經濟網絡專題 經管系應用經濟學碩士班 3 林正峯 新開 

13 資料科學的商業運用 經管系經營管理碩士班 3 鄭吉宏  

14 創意餐飲管理 休健系 4 董逸帆  

15 觀光英語 一 休健系 2 黃詠奎  

16 渡假村與民宿管理 休健系 3 董逸帆  

17 統計方法 休健系運動與健康管理碩士班 3 李柏甫  

18 微觀非破壞檢測與評估技術 機械系碩士班 3 陳發忠  

19 國際工程師英語溝通技巧 機械系碩士班 3 陳正虎  

20 粉粒體技術導論 機械系碩士班 3 沈立宗 新開 

21 光學理論與工程應用 機械系碩士班 3 翁精鋒 新開 

22 環境奈米技術 環工程碩士班 3 林進榮、張章堂  

23 材料力學-3 甲 化材系 3 范國泰 * 

24 材料力學-3 乙 化材系 3 范國泰 * 

25 科技英文 建築與永續規劃研究所 3 張蓓蒂  

26 濕地與明智利用 森資系碩士班 3 阮忠信  

27 生質能源與生物精煉程序 森資系碩士班 2 郭佩鈺  

28 木質材料文獻選讀 森資系碩士班 1 郭佩鈺、張資正  

29 森林經營與規劃 森資系碩士班 2 陳瑩達  

30 天然色素與其應用 園藝系碩士班 2 鍾曉航  

31 應用微生物特論 食品系碩士班 2 張舜延 新開 

32 
開源軟硬體導論與線上資源
探索 

無人機應用暨智慧農業碩士學
位學程 2 梁辰瑋  

33 高等營養生物化學 生動系博士班 2 蕭士翔  
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34 電感器及變壓器設計 電機系碩士班 3 林宜鋒  

35 數位通訊積體電路設計 電子系碩士班 3 梁耀仁  

36 大數據理論與應用 電子系碩士班 3 張介仁  

37 英文 二-土木 1 甲 語言教育中心 2 唐博敦 * 

38 英文 二-資工 1-2 語言教育中心 2 唐博敦 * 

39 英文 二-化材 1 甲-2 語言教育中心 2 唐博敦 * 

40 英文 二-化材 1 乙-2 語言教育中心 2 唐博敦 * 

41 英文 二-生動 1 甲 語言教育中心 2 唐博敦 * 

42 英文 二-環工 1-1 語言教育中心 2 可莉 * 

43 英文 二-電機 1 甲-2 語言教育中心 2 可莉 * 

44 英語聽講-森資 2 語言教育中心 2 可莉 * 

45 英語聽講-化材 2 乙 語言教育中心 2 可莉 * 

46 英語聽講-經管 2 甲 語言教育中心 2 可莉 * 

47 英語聽講-外文 1 語言教育中心 2 可莉 * 

48 英語演講及簡報 語言教育中心 2 唐博敦 * 

49 導覽英語 語言教育中心 2 唐博敦 * 

備註：*表依據本校「獎勵教師全英語授課實施要點」規定，不加計全英語授課時數。 

 

二、編列及核銷全英課程加計鐘點費 

1.111 學年度全英語授課加計鐘點費預估 535,050 元，詳如附件二。 

2.111 學年度第 1 學期全英課程加計鐘點費業於 111.11.14.完成第 7-10 週請購在案，經費計

71,340 元。 

 

三、適時修訂全英課程相關要點，並轉知開課單位進行宣導 

修訂本校「教師授課時數及超支鐘點費核計要點」，本案業經 111.10.18.本校新進教

師減授鐘點檢討事宜會議及 111.11.08.111 學年度第 1 學期第 2 次教務會議通過。 

經彙整 15 所國立大學，新師鐘點採「得」減授居多數；本校新進教師，係採新進 3

年內統一每學期應減授 3 小時辦理，惟，自施行以來，對各院師資結構及課程安排，造

成程度不一之影響，故修正第八點為「開課以基本授課時數為原則；經所屬單位相關會

議通過，每學期得申請減授」等文字，並追溯至 109 學年度第二學期新進教師均一體適

用。 

檢附本校「教師授課時數及超支鐘點費核計要點」全文。 

 

國立宜蘭大學教師授課時數及超支鐘點費核計要點（修正後全文） 

92 年 7 月 16 日 91 學年度第 2 學期第 7 次教務會議通過 

92 年 8 月 19 日第 1 次行政會議通過 

93 年 10 月 15 日第 3 次校務會議通過 

教育部 93 年 12 月 2 日台高﹝二﹞字第 0930159225 號函備查 

94 年 1 月 12 日 93 學年度第 1 學期第 3 次教務會議修訂第八條條文 

94 年 6 月 23 日 93 學年度第 2 學期第 2 次教務會議修訂第 2、7-12 條條文 

94 年 6 月 27 日第 4 次校務會議修訂第 2、7-12 條條文 

教育部 94 年 10 月 5 日台高﹝二﹞字第 0940125472 號函備查 
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95 年 3 月 29 日 94 學年度第 2 學期第 2 次教務會議修訂第 3、6 條條文 

95 年 3 月 31 日第 6 次校務會議修訂第 3、6 條條文 

教育部 95 年 4 月 27 日台高﹝二﹞字第 0950058041 號函備查 

97 年 4 月 25 日 96 學年度第 2 學期第 1 次教務會議修訂第 7-11 條條文 

97 年 6 月 20 日第 12 次校務會議修訂第 7-11 條條文 

教育部 97 年 7 月 22 日台高﹝二﹞字第 0970142305 號函備查 

97 年 12 月 19 日 97 學年度第 1 學期第 3 次教務會議修正通過 

98 年 1 月 6 日 97 學年度第 6 次行政會議修正通過 

98 年 3 月 20 日 97 學年度第 2 學期第 1 次教務會議修正通過 

98 年 4 月 7 日 97 學年度第 9 次行政會議修正通過 

98 年 4 月 9 日 97 學年度第 2 學期第 2 次教務會議修正通過 

98 年 5 月 5 日 97 學年度第 10 次行政會議修正通過 

101 年 4 月 27 日 100 學年度第 2 學期第 2 次教務會議修正通過 

101 年 5 月 22 日 100 學年度第 19 次行政會議修正通過 

101 年 5 月 25 日 100 學年度第 2 學期第 3 次教務會議修正通過 

101 年 6 月 5 日 100 學年度第 20 次行政會議修正通過 

102 年 9 月 17 日 102 學年度第 1 學期第 1 次教務會議修正通過 

102 年 10 月 8 日 102 學年度第 5 次行政會議修正通過 

103 年 4 月 29 日 102 學年度第 2 學期第 2 次教務會議修正通過 

103 年 5 月 20 日 102 學年度第 16 次行政會議修正通過 

103 年 11 月 18 日 103 學年度第 1 學期第 2 次教務會議修正通過 

103 年 12 月 16 日 103 學年度第 10 次行政會議修正通過 

104 年 3 月 24 日 103 學年度第 2 學期第 1 次教務會議修正通過 

104 年 4 月 7 日 103 學年度第 15 次行政會議修正通過 

105 年 3 月 29 日 104 學年度第 2 學期第 1 次教務會議修正通過 

105 年 4 月 26 日 104 學年度第 16 次行政會議修正通過 

105 年 10 月 21 日 105 學年度第 1 學期第 2 次教務會議修正通過 

105 年 11 月 8 日 105 學年度第 7 次行政會議修正通過 

106 年 10 月 6 日 106 學年度第 1 學期第 1 次教務會議修正通過 

106 年 11 月 7 日 106 學年度第 7 次行政會議修正通過 

108 年 3 月 19 日 107 學年度第 2 學期第 1 次教務會議修正通過 

108 年 5 月 14 日 107 學年度第 16 次行政會議修正通過 

109 年 12 月 22 日 109 學年度第 1 學期第 3 次教務會議修正通過 

110 年 1 月 5 日 109 學年度第 10 次行政會議修正通過 

110 年 11 月 16 日 110 學年度第 1 學期第 2 次教務會議修正通過 

110 年 12 月 7 日 110 學年度第 7 次行政會議修正通過 

111 年 11 月 8 日 111 學年度第 1 學期第 2 次教務會議修正通過 
 

一、國立宜蘭大學（以下簡稱本校）為規範教師授課時數及超支鐘點費有關事宜，依據「大

學法施行細則」第十八條規定，訂定「國立宜蘭大學教師授課時數及超支鐘點費核計要

點」(以下簡稱本要點) 。 

二、專任（案）教師每週基本授課時數為教授 8 小時、副教授 9 小時、助理教授 9 小時、講

師 10 小時。 

教學型專任教師每週基本授課時數為教授 12 小時、副教授 14 小時、助理教授 14 小時、

講師 16 小時；因主持國家科學及技術委員會研究計畫或教育部教學實踐研究計畫，每案

得核減 2 小時，每學期至多得核減 4 小時。 

聘約另有規定者，從其規定。 

三、兼任行政工作之教師得減授時數原則： 

（一）校長免授課，若有需要，以授課每週 4 小時為限並支鐘點費。 

（二）編制內行政主管核減 4 小時。 

（三）各院院長、副院長、學部長、副學部長核減 4 小時，編制內教學中心主任核減 2 小

時。 

（四）研究中心主任經簽請核准後核減 2 小時，核減之時數僅計入基本授課時數，若超

授則列入義務鐘點，不計入超支鐘點數。 

（五）系主任或所長核減 2 小時，惟該系設有碩、博士班者得核減 3 小時。 
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（六）兼任上述職務以外之行政工作者，需經專案核准後，按核減時數計算。 

（七）兼任多項行政工作者，則取核減最多時數者計算，至多核減 4 小時。 

四、多位教師共同擔任同一課程時，該課程之授課時數，以由該課程全體教師均分為原則；

惟該課程各授課教師授課鐘點非均等時，由各系依實際上課時數，以學期為單位分配給

各授課教師，並請將該課程之授課時數分配表，於規定時間內，送教務處註冊課務組；

否則以均分時數方式計算。 

五、安排校內外學者演講所開設之專題講座或專題討論等性質課程，負責規劃及主持之教師，

應隨同主講人到課，授課教師全程在場為計入教師授課時數之依據。 

六、大學部學生專題研究或專題製作(以下簡稱專題)之課程，以 4-8 人為 1 組，8-11 人仍視為

1 組，12-19 人為 2 組，20-27 人為 3 組，28 人以上為 4 組。 

專任（案）教師得依指導組數計入基本授課時數，若超過基本授課時數則以指導的組數

乘上 0.5 核計超鐘點時數；每位教師每學期以指導 4 組為上限（含日間學制及進修學制）。

兼任教師則不列入授課鐘點計算。 

七、本校專任（案）教師指導每一碩博士班學生撰寫論文，可核減每週授課時數 1 小時。擔

任指導教師核減每週授課時數最多以 2 小時為限，但不計入超支鐘點數。 

八、為減輕新進教師之負擔，專任（案）教師於到職起 3 年內，開課以基本授課

時數為原則；經所屬單位相關會議通過，每學期得申請減授基本授課時數 3

小時，以進行教材之編撰與研究計畫書之撰寫，惟減授期間每學年須開設至

少 2 小時之全英語授課課程，且不得領超鐘（因全英語授課加計之超鐘不

在此限）及至校外兼課。 

為提升新進教師教學知能，確保教師教學品質，新進教師專業成長應符合本

校「新進教師教學知能精進實施要點」之規定辦理，其要點另定之。 

前二項所稱新進教師，係指 109 學年度第二學期起新聘專任（案）助理教授

（含）以上之教師。 

九、本校教師因本要點第二、三、八點減授鐘點，每學期至多核減以 4 小時為上限。 

十、大學部課程學生人數達 10 人、碩士班課程學生人數達 3 人、博士班課程學生人數達 1 人

始可開課，計入教師之基本授課時數，惟依前述原則開授之全英語課程得計入超支鐘點

數。大學部課程學生人數達 15 人、碩博士班課程學生人數達 5 人方計入超支鐘點數。 

（一）大學部學生修習碩博士班課程，每 3 人抵算碩博士班學生 1 人。 

（二）碩博士班學生修習大學部課程，每 1 人抵算 1 人。 

（三）預研生（一貫修讀學碩士學位者）修習碩博士班課程，比照碩博士班學生修課人

數計算方式。 

兼任教師所開課程，大學部課程未達 15 人，碩博士班課程未達 5 人一律停開，其停開前

已授課之鐘點費核實支付。如有特殊情形者，應專案簽准。 

十一、必修課程達 60 人時，得由系決定分班原則。 

十二、每一課程各班修課人數達 80 人時，該班以 1.5 單位鐘點計算；每一課程各班修課人數

達 150 人者，該班得以 2 單位鐘點計算。 

十三、本校全英語授課之課程，符合本校「獎勵教師全英語授課實施要點」規定者，其授課

時數加計方式依該規定辦理。 

十四、本校學生校外實習課程（有指導教師前往學生實習地點指導者），其教師授課時數計算

方式如下： 

（一）必修課程：依課程學分數折半核計。 

（二）選修課程：無修課人數下限，國內實習以每學分每學生核計 0.02 個鐘點；海外

實習以每學分每學生核計 0.03 個鐘點。其鐘點總數不超過學分數之半數。 

同時有演講及實習時數之校外實習課程，若大學部課程學生人數低於 15 人或碩博士班
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課程學生人數低於 5 人，演講授課時數僅計入教師基本授課鐘點，不計入超支鐘點；

實習授課時數則依前項各款規定辦理。 

十五、開設遠距教學課程，其鐘點時數之計算如下： 

（一）教師每教授 1 門同步遠距教學課程，另增加 1 小時之授課鐘點。 

（二）教師首次教授 1 門非同步網路教學課程，另增加 1.5 小時之授課鐘點；所增授

課鐘點不計入基本鐘點內，以免影響系所正常開課總量。 

（三）收播他校遠距課程之本校負責協助教學教師，其授課鐘點以該課程總時數二分

之一核計。 

教師開設遠距教學加計鐘點之課程，每學期以 1 門為限；另已獲計畫補助之課程，不

得重覆支領加計鐘點費。 

十六、本校兼任教師授課時數如下： 

（一）公教人員身份及本校退休教師，每週授課時數日夜合計以 4 小時為限，超授之

時數視同義務教學。 

（二）未具公教人員身份之教師，每週授課時數日夜合計以 8 小時為原則，但部份課

程因實際需要經專案簽准後，得以實際授課時數計算。 

十七、超支鐘點之計算，依下列規定：  

（一）基本鐘點以日間學制、進修學制合併計算，超出時為超支鐘點。 

（二）日間超支鐘點及夜間超支鐘點各以每週 4 小時為上限，超授之時數視同義務教

學。 

（三）教師基本授課時數不足者，得以在職專班授課時數補足，但補足之鐘點數不得

支領鐘點費。 

（四）教師若學期授課時數不足，則由後續學期授課時數補足累計之不足時數，超出

時數始得發給超支鐘點費。 

十八、本要點經教務會議及行政會議通過後實施。 
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(三) 語言教育中心工作報告 

一、學生英語力提升指標項目 

指標 KPI項目 執行進度 未完成說明/困難 

學生

英語

力提

升 

量

化 

1.辦理外語學習講座(預計辦理 3~4 場) 
60% 

111-1 學期持續進行各項

活動 

2.線上數位學習軟體使用 60% 
111-1 學期持續推動鼓勵

學生使用。 

3.全英語授課課程輔導協助 60% 111-1 學期持續進行 

質

化 

1.鼓勵學生參加外語學習講座，打造核心能力，藉由

專業知識外語講座增強學生語言力及專業力。 

111-1 學期加強活動宣傳

與持續鼓勵學生參與。 

2.建置完善線上學習資源，鼓勵學生自主學習。 
111-1 學期持續推動鼓勵

師生使用。 

3.提供全英語授課教師各項教學資源。 111-1 學期持續進行 

 

二、工作進度 

1. 外語學習講座(預計辦理 3~4 場) 

日期 主題 主講人 參與人數 活動滿意度 

10/05 在世界的角落學習英文 游明哲教授 45 4.3 

11/30 
劍橋領思(Linguaskill)英檢

測驗準備說明會 

邱伯瑜先生 

(睿言商英顧問股份有限公司) 
- - 

12/07 
多益及多益普及英檢測驗

準備說明會 

趙欣柔小姐 

(忠欣股份有限公司) 
- - 

2. 線上數位學習軟體：配合大一英文與大二英語聽講課程進行。 

學生質性回饋如下： 

(1) 練習寫作的題目真的比較難。 

(2) 有練習過多益的口說與寫作題型才知道自己的程度。 

(3) 看影片學英文滿有趣的。 

 
例句中翻英訓練系統頁面 
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TOEIC 口說與寫作測驗系統頁面 

 

寫作批改網頁面 
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(四) 教學發展中心工作報告 

一、111-1 學期「EMI 全英文授課教師專業演講」辦理活動如下表，預計 111 學年度辦理 2 場

工作坊及 5 場專講，以期培養教師全英授課所需之能力外，亦能讓老師們從活動中找到志同

道合的夥伴，協助籌組「EMI教師社群」。 

日期 時間 活動名稱 講者 地點 
出席人數/

滿意度 

111/08/10 

(已完成) 

09:30-

16:30 

工作坊 1 

有 效 教 學 模 組
BOPPPS 融入 EMI

教學 

(微型教學演練、分
組實作) 

1.謝承諭助理研究員 

國家教育研究院語文教育
及編譯研究中心 

 

2.李承恩講師 

國立臺灣大學教發中心
ISW 團隊 

行政大樓 

綜合 102 室 

10 位新進

教師/4.9 

111/12/23(五) 
13:30-

15:30 

專講 1 

一位台灣人在美國
大學教書 (EMI)的
經驗談 

嚴宏洋特聘講座教授 

國立海洋生物博物館 

行政大樓 

綜合 102 室 
 

111/12/28(三) 
13:00-

15:00 

專講 2 

EMI雙語講座 

「如何落實全英語
課程建置」 

蔡蕙如助理教授 

台北大學語言中心主任 

行政大樓 

綜合 102 室 
 

112/02/08(三)-

112/02/09(四) 

09:30-

16:30 

工作坊 2 

有 效 教 學 模 組
BOPPPS 融入 EMI

教學 

(微型教學演練、分
組實作) 

1.謝承諭助理研究員 

國家教育研究院語文教育
及編譯研究中心 

 

2.李承恩講師 

國立臺灣大學教發中心
ISW 團隊 

實體課程  

112/03-04(1 場) 待確認 
專講 4 

待確認 

Dr. Wei Teng(滕偉博士) 

紐西蘭坎特伯里大學老師 
線上講座  

112/05-06(1 場) 待確認 

專講 5 

雙語教育是否雙
予?從科學本質思
考全英語教學 

台師大物理系陳育霖教授 實體課程  

112/07-08(1 場) 待確認 
專講 3 

英語，雙語與全教
育的「英」「姿 」 

嚴艾群教授 

東華大學語言中心主任 

線上講座 

Google meet 
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(五) 國際事務處工作報告 

一、協助外籍生校際選修 EMI課程操作說明： 

本校與國立臺灣科技大學簽署 MOU，促進雙方推動全英語授課及資源共享。有關本校外

籍生於國立臺灣科技大學網頁之選課流程，為使外籍生順利選課，國際事務處將選課流

程翻譯成英語並用圖片的方式呈現其操作流程，協助外籍生選修 EMI 校際課程。 
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(校際選課流程說明) 

 

二、安排外國學者及外籍生與本地學生交流：辦理本地與國際之交流活動，像是國際美食體

驗。邀請國際學者來校分享其當地傳統美食及在地文化特色。透過彼此交流活動及溝通，

開拓視野及提升國際觀。 

日期 活動名稱 講者 參與人數 

111/11/23(三) 俄羅斯美食體驗 廖世祥教授、耿華教授 50 

111/11/30(三) 法國美食日 外文系賴軍維主任 150 

111/12/07(三) 瑞典及紐西蘭美食體驗 
Professor Ma-Li, Professor Sten,  

New Zealand TEEP students 
- 

111/12/14(三) 紐西蘭留學攻略 
Dr. Wei Teng(滕偉博士)  

紐西蘭坎特伯里大學 
- 

 

三、推動國際交流：除了藉由申請赴外研修，於外地生活來提升自我語言能力外，校內也有

多位 TEEP 計畫訪問學生，本地學生可以在課堂上或課後與 TEEP 生互動，加強英語溝

通能力，增進雙方互動及學習效果。 

本學期交換生與 Teep 計畫訪問學生人數 111-1 學期 111-2 學期 

交換生 4 位 6 位 

TEEP 計畫訪問學生 16 位 3 位 
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國立宜蘭大學獎勵教師全英語授課實施要點 

101年4月27日100學年度第2學期第2次教務會議通過 

101年5月22日100學年度第19次行政會議通過 

104年12月25日104學年度第1學期第3次教務會議通過 

105年1月5日104學年度第9次行政會議通過 

109年11月17日109學年度第1學期第2次教務會議通過 

109年12月15日109學年度第9次行政會議通過 

一、國立宜蘭大學（以下簡稱本校）為推動國際學術交流，提升學生專業英語能

力素養，鼓勵教師以全英語教學方式授課，吸引外籍生就讀本校，特訂定「國

立宜蘭大學獎勵教師全英語授課實施要點」（以下簡稱本要點）。  

二、本要點適用對象為全英語授課課程（不含論文指導類、書報討論、講座、及

專題等性質之課程），以提案方式經系（所、中心）、院、校課程委員會審

查通過者。  

三、授課教師應就其授課課程內容及特色，以英語教學方式授課，而其實施方式

包括英文教材、授課、研討、實驗及命題以英文為之；此外課程之教學大綱

須以英語撰寫，並於開課時註明「全英語授課」；教師須於上課前公告供學

生周知，並提醒相關注意事項。 

四、全英語授課課程及授課教師經系（所、中心）、院、校課程委員會審查通過

後，倘學生修習人數達開課之標準且依相關規定授課，則該課程授課時數加

計方式如下：  

（一）全英語授課課程鐘點時數以授課時數乘以1.5倍計算。  

（二）實驗課程增加之時數均減半計算。  

授課教師超鐘點總時數仍受本校「教師授課時數及超支鐘點費核計辦法」之

限制。  

五、不適用第四點規定之範圍如下： 

（一）母語非華語之教師  

（二）授課課程為英語類課程（外國語文學系、語言中心）；惟因國際學位

學程、碩博士班或開設足以供國際學生完成學位之全英語課程者不在

此限。  

六、開課單位應適時評估全英語授課課程之成效，以為課程規劃、檢討及改進參

考。 

七、本要點經教務會議及行政會議通過後實施。  

附件 2 
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111 學年度「大專校院學生雙語化學習計畫」經費配置表-各單位編列金額 

單位/經費 人事費 業務費 設備費 
配合款 

(設備費) 
總計 

教育部經費 808,466 元 1,891,534 元 300,000 元 300,000 元 3,300,000 元 

註冊課務組  535,050 元   535,050 元 

語言教育中心  264,616 元   264,616 元 

教學發展中心  200,000 元   200,000 元 

國際事務處  205,830 元 300,000 元 300,000 元 805,830 元 

總辦 808,466 元 686,038 元   1,494,504 元 

註 1.配合款於 112 年向教發中心申請，由「教育部教學型計畫配合款」支應。 

 

111 學年度「大專校院學生雙語化學習計畫」經費配置表-調整後 

單位/經費 人事費 業務費 設備費 配合款 總計 

教育部經費 808,466 元 1,891,534 元 300,000 元 676,350 元 3,676,350 元 

註冊課務組  158,700 元  376,350 元 535,050 元 

語言教育中心  264,616 元   264,616 元 

教學發展中心  200,000 元   200,000 元 

國際事務處  205,830 元 300,000 元 300,000 元 805,830 元 

總辦 808,466 元 1,062,388 元   1,870,854 元 

註 1.配合款(資本門)於 112 年向教發中心申請，由「教育部教學型計畫配合款」支應。 

註 2.調降註冊課務組編列之教師兼課鐘點費，以補助各學院(部)推動 EMI 教學。調降的費用

改以校內經費支出，並列為配合款項目。 

  

附件 3 
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註冊課務組 

111 學年度全英語授課加計鐘點費預估如下： 

經費項目 數量 總價 說明 

業務費 
兼課鐘

點費 
30 週 

535,050 元 

158,700 元 

教授： 

每週加計鐘點 3 小時 x 每小時鐘點費 995 元 x30 週

＝89,550 元。 

副教授： 

每週加計鐘點 9 小時 x 每小時鐘點費 855 元 x30 週

＝230,850 元。 

助理教授： 

每週加計鐘點 9 小時 x 每小時鐘點費 795 元 x30 週

＝214,650 元。 

89,550 元+230,850 元+214,650 元 = 535,050 元。 

總計 
535,050 元

158,700 元 

教授、副教授、助理教授每週加計鐘點皆調降為 2

小時，(995 元+855 元+795 元) x 2 小時 x 30 週= 

158,700 元。調降的 376,350 元改以校內經費支出，

並列為配合款項目。 

 

語言教育中心 

經費項目 數量 總價 說明 

業務費 

講座鐘點費 8 人時 16,336 元 

辦理學生英語學習演講，2,000 元*8 小時

= 16,000 元，補充保費：2,000 元*2.11%*8

時 = 336 元。 

16,000 元+336 元 = 16,336 元 

臨時工作人

員 / 工 讀 費

(英語課程輔

導及協助) 

20 人次 218,280 元 

10 人*2 門*18 小時*168 元*3 個月 = 

181,440 元， 

(勞保 894 元+勞退 270 元+補充保費 64

元)*10 人*3 個月 = 36,840 元。 

181,440 元+36,840 元 = 218,280 元。 

餐費 100 人次 10,000 元 活動餐費每人上限 100 元。 

物品 1 年 20,000 元 
辦理英語課程所需物品(如：碳粉匣、隨身

硬碟與文具等)。 

總計 264,616 元  
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教學發展中心 

經費項目 數量 總價 說明 

業務費 

講座鐘點費 50 人時 102,110 元 

辦理 EMI專業教學工作坊、全英文教師授

課專業演講、教學助理英文專業演講，

2,000 元*50 小時 = 100,000 元，補充保費：

2,000 元*2.11%*50 時 = 2,110 元。 

100,000 元+ 2,110 元 = 102,110 元。 

差旅費 1 年 8,000 元 
講者交通費、教師參加相關活動差旅費、

學生參訪車資、保險費等。 

餐費 200 人次 20,000 元 活動餐費每人上限 100 元。 

印刷費 1 年 8,000 元 海報及講義印刷等。 

辦公事務用

品 
1 年 25,890 元 

辦理活動所需物品(錄音筆、隨身碟、獎狀

紙、墨水碳粉匣、文具等)。 

書籍費 60 本 26,000 元 教師研習培訓相關書籍、教材費、素材費。 

工讀費 50 小時 10,000 元 
辦理活動工作人員時薪 168 元/小時，含勞

保及補充保費 

總計 200,000 元  

 

國際事務處 

經費項目 數量 總價 說明 

業務費 

講座鐘點費 30 時 61,266 元 

邀請學者系上演講，2000*30小時 = 60,000元，

補充保費：2000 元*2.11%*30 小時 = 1,266 元。 

60,000 元+1,266 元 = 61,266 元。 

(建議視實際情況調降經費) 

工讀費 2 人 57,564 元 
{(20 小時*176 元) + (勞保 933 元+勞退 270 元

+補充保費 74 元)}*2 人*6 個月 = 57,564 元。 

交通費 10 人 72,000 元 

補助學生往返國立臺灣科技大學選修 EMI 課

程之交通費，(客運 250 元+捷運 50 元)*2 趟

*24 周*10 人=72,000 元 

物品 1 年 15,000 元 
辦理交流活動所需之材料製作費、耗材等物品

相關費用。 

總計 205,830 元  

經費項目 數量 總價 說明 

設備費 雙語選課系統 1 600,000 元 選課系統網頁雙語化及系統維護。 

總計 600,000 元  
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總辦 

經費項目 數量 總價 說明 

人事費 

專任助理 8 人月 368,992 元 
專任助理第四職等第七級，執行 8 個月，

月薪 46,124 元*8 月=368,992 元 

兼任助理 47 人月 235,000 元 
聘任 6 名兼任助理，月薪 5,000 元*47 人

月 = 235,000 元 

勞健保費 1 年 133,828 元 

專任助理： 

(勞保 3,687 元+健保 2,362 元+勞退 2,892

元)*8 月 = 71,528 元。 

兼任助理： 

(勞保 894 元+健保 1,238 元+勞退 360

元)*25 人月 = 62,300 元。 

71,528 元+62,300 元 = 133,828 元 

年終獎金 1.5 月 70,646 元 
年終獎金：月薪 46,124*1.5 月=69,186 元 

補充保費：69,186 元*2.11% =1,460 元 

總計 808,466 元  

經費項目 數量 總價 說明 

業務費 

臨時工作人員

/工讀費 
12 人月 80,208 元 

2 人*30 小時*176 元*6 個月= 63,360 元， 

(勞保 933 元+勞退 360 元+補充保費 111

元)*6 個月*2 人= 16,848 元。 

63,360 元+16,848 元 = 80,208 元 

補助教師推動

EMI課程 
30 門課 390,000 元 

111 學年度預估補助每門課*13,000 元

=390,000 元。 

補助各學院

(部)推動 EMI

教學 

5 學院

(部) 

136,000 元 

450,000 元 
補助各學院(部)推動 EMI教學。 

膳費 1 年 
28,000 元 

30,000 元 

辦理各類會議、研討（習）會及工作坊等，

所需餐費、點心。 

國內旅費 10 人次 40,000 元 參與校外 EMI計畫相關會議之差旅費。 

印刷費 1 年 50,000 元 
計畫管考資料、會議手冊及活動文宣等

印製費用。 

雜支 1 年 
11,830 元 

22,180 元 

計畫管考資料、會議手冊及活動文宣等

印製費用或文具用品、資訊耗材、郵資

等。 

總計 
686,038 元 

1,062,388 元 
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計畫名稱 111 學年度大專校院學生雙語化學習計畫經費配置表(普及提升學校) 

計畫期程 111 年 08 月 01 日至 112 年 07 月 31 日 

經費總額 3,676,350 元(含配合款 676,350 元) 

經費項目 
計畫經費明細 

單價(元) 數量 總價(元) 說明 

人

事

費 

專任助理 46,124  
8 

人月 
368,992 

專任助理第四職等第七級，執行 8 個月，月薪 46,124

元*8 月= 368,992 元。 

兼任助理 5,000  
47 

人月 
235,000 

聘任 6 名兼任助理，執行 47 個月，月薪 5,000 元*47

人月=235,000 元。 

勞健保費 133,828  1 年 133,828 

1.專任助理保費：預估(勞保 3,687 元+健保 2,362 元

+勞退 2,892 元)*8 月= 8,941 元*8 月=71,528 元。 

2.兼任助理保費：預估(勞保 894 元+健保 1,238 元+

勞退 360 元)*25 人月= 2,492 元*25 人月= 62,300 元。 

71,528 元+62,300 元= 133,828 元。 

年終獎金 70,646  1 年 70,646 
年終獎金：月薪 46,124*1.5 月= 69,186 元，補充保

費：69,186 元*2.11% = 1,460 元。 

小計 808,466   

業

務

費 

全年兼課

鐘點費 

158,700  1 年 158,700  

1.教授每週加計鐘點 2 小時 x 每小時鐘點費 995 元

x30 週＝59,700 元。 

2.副教授每週加計鐘點 2 小時 x 每小時鐘點費 855

元 x30 週＝51,300 元。 

3.助理教授每週加計鐘點 2小時 x每小時鐘點費 795

元 x30 週＝47,700 元。 

59,700 元+51,300 元+47,700 元 = 158,700 元。 

376,350 1 年 376,350 

1.教授每週加計鐘點 1 小時 x 每小時鐘點費 995 元

x30 週＝29,850 元。 

2.副教授每週加計鐘點 7 小時 x 每小時鐘點費 855

元 x30 週＝179,550 元。 

3.助理教授每週加計鐘點 7小時 x每小時鐘點費 795

元 x30 週＝166,950 元。 

29,850 元+179,550 元+166,950 元 = 376,350 元。(校

內配合款支應) 

出席費、

主持費 
51,055  1 年 51,055  

1.邀請校外專家參與 EMI 專業教學工作坊、講座及

成果發表會等出席費，2,500 元*10 人次=25,000 元。 

2.EMI 專業教學工作坊、專業演講及成果發表會等

主持費，2,500 元*10 人次=25,000 元。 

3.補充保費：50,000*2.11%=1,055 元。 

25,000 元+25,000 元+1,055 元=51,055 元。 
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經費項目 
計畫經費明細 

單價(元) 數量 總價(元) 說明 

業

務

費 

講座鐘點

費 
179,714  1 年 179,714  

1.辦理學生英語學習演講，2,000 元*8 人時= 16,000

元。--語言中心 

2.辦理 EMI 專業教學工作坊、全英文教師授課專業

演講、教學助理英文專業演講，2,000 元*50 人時= 

100,000 元。--教發中心 

3.辦理學者系上演講：2,000 元*30 人時= 60,000 元。

--國際處 

4.補充保費：176,000*2.11% = 3,714 元。 

16,000 元+100,000 元+60,000 元+3,714 元=179,714 元。 

臨時工作

人員/工讀

費 

989,150  1 年 989,150  

111 年工讀費： 

聘任英語課程輔導、教學助理(TA)、活動支援或

行政工作支援工讀生，30 人*20 小時*168 元*3

個月=302,400 元。 

(勞保 894 元+勞退 270 元+補充保費 71 元)*30

人*3 個月=1,235 元*3 個月*30 人=111,150 元。 

112 年工讀費： 

聘任英語課程輔導、教學助理(TA)、活動支援或

行政工作支援工讀生，40 人*20 小時*176 元*3

個月=422,400 元， 

(勞保 933 元+勞退 270 元+補充保費 74 元)*3 個

月*40 人=1,277 元*3 個月*40 人=153,240 元。 

302,400 元+111,150 元+422,400 元+153,240 元

=989,150 元 

保險費 50 
200

人次 
10,000  辦理 EMI 相關參訪活動之旅平險，計 200 人次。 

國內差旅

費 
152,000  1 年 152,000  

1.教師或承辦人員參與校外 EMI 計畫相關會議差旅

費，包含車資、住宿費、雜費等，計 40,000 元。 

2.講者交通費、住宿費；學生參訪車資，計 40,000 元。 

3.補助學生往返國立臺灣科技大學選修 EMI 課程之

交通費，(客運來回 250 元+捷運兩趟 50 元)*24 週

*10 人=72,000 元。---國際處 

40,000 元+40,000 元+72,000 元=152,000 元。 

膳費 60,000  1 年 60,000  
辦理各類會議、研討（習）會及工作坊等，所需餐

費、點心、茶、咖啡等。 

場地使用

費 
20,000  1 年 20,000  

辦理 EMI專業教學工作坊及學生英語學習演講等場

地租借。 
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經費項目 
計畫經費明細 

單價(元) 數量 總價(元) 說明 

業

務

費 

資料蒐集 40,000  1 年 40,000  
辦理教師研習培訓所須購置或影印之相關書籍、參

考素材、教材資料等。 

印刷費 80,000  1 年 80,000  
教師講義印製、計畫管考資料、會議手冊、成果發表

會手冊及活動文宣印製費用等。 

物品 120,890  1 年 120,890  

1.辦理英語課程所需物品(碳粉匣、隨身硬碟與文具

等)，計 20,000 元。--語言中心 

2.辦理活動所需物品(錄音筆、隨身碟、獎狀紙、墨

水碳粉夾、文具等)，計 25,890 元。--教發中心 

3.辦理交流活動所需之材料製作費、耗材等物品相

關費用，計 15,000 元。--國際處 

4.各學院(部)系執行 EMI 計畫所需之電腦周邊、活

動辦理或教師授課所需物品等，計 60,000 元。 

20,000 元+25,890 元+15,000 元+6,0000 元=120,890

元。 

雜支 30,025  1 年 30,025  
凡前項費用未列之辦公事務費用屬之，如文具用品、

郵資、紙張、資訊耗材、資料夾等。 

小計 2,267,884    

設

備

費 

設備費 300,000  1 年 300,000  選課系統網頁雙語化及系統維護。--國際處 

配合款 300,000  1 年 300,000  
選課系統網頁雙語化及系統維護。--國際處 

(112 年申請由「教育部教學型計畫配合款」支應) 

小計 600,000    

總計 3,676,350    
 


